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The Wellbeing Leaders Federation zostata stworzona w
celu integrowania i wspierania organizacji, dla ktérych
dobrostan pracownikéw jest jedng z nadrzednych
wartosci. To miejsce zdobywania kompetencji,
poznawania i skutecznego wdrazania efektywnych
praktyk wellbeingowych oraz wymiany wspéinych SWIADOMOSC 6 KL,UCZOWYCH
doéwiadczen. 0BSZAROW WELLBEINGU

WELLBEING LEADERS FEDERATION TO PRZESTRZEN
ROZWOJU FIRM W ZAKRESIE WELLBEINGU W 6 L E
KLUGCZOWYCH OBSZARACH.

ZAUWAZ. ZROZUM. ZADZIALA)

wzrost konkurencyjnosci i wzmocnienie wizerunku firmy jako pracodawcy
dbajacego o dobrostan pracownikéw

@ dostep do gotowych i sprawdzonych rozwigzan i narzedzi wellbeingowych w organizacji

@ wzrost produktywnosci pracownikéw, co przektada sie na zwiekszenie lojalnosci klientéw i
maksymalizacje zyskéw firmy

dostep do miedzynarodowego srodowiska praktykow, dzieki czemu wiesz
jakie rozwigzania sg skuteczne i praktyczne w danym momencie

standaryzacja i systemowe podejscie, ktore pozwala
ksztattowac i utrzymywac dobre nawyki organizacji

poprawa dobrostanu pracownikéw, co skutkuje zwiekszeniem
efektywnosci i zmniejszeniem niepotrzebnych kosztéw pracy
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SPRAWDZISZ JAKA JEST OBECNA SYTUACJA?

N
C>/_3 Dzieki konkretnym narzedziom zbadasz poziom wellbeingu ludzi w
E organizacji i sprawdzisz jaka jest obecna sytuacja firmy pod tym katem.
= e Badanie poziomu wellbeingu pracownikéw (ankieta badawcza)
2 e Audyt aktualnej sytuacji w organizacji wedtug standardéw
N certyfikacyjnych
e Konsulting w obszarze dziatarh wellbeingowych

WYCIAGNIESZ WNIOSKI | ZAPLANUJESZ SKUTECZNE DZIALANIA

Dostaniesz narzedzia, ktére pozwolg Ci zrozumiec i wyciggng¢ wnioski, aby
' skutecznie zaplanowac dziatania pro-wellbeingowe.
CLG ¢ Konsulting w obszarze dziatah wellbeingowych
= e Szkolenia dla HR, menedzeréw, ambasadoréw i lideréw wellbeingu
— wewnatrz organizadji
N . - . o e
o e Raport identyfikujgcy mocne i stabe strony organizacji w 6
oc .
~ kluczowych obszarach wellbeingu

e Rekomendacje dziatann podnoszgcych poziom wellbeingu

WDROZYSZ EFEKTYWNE ROZWIAZANIA

| ROZWINIESZ KOMPETENCJE WEASNE | CALE) FIRMY
CI>I: Spraw, aby dziatania byty skuteczne i przynosity korzysci pracownikom i firmie.
=T e Konsulting w obszarze dziatarh wellbeingowych
2:" ¢ Platforme ze szkoleniami VOD
g e Dostep do e-bookéw wydawanych przez Wellbeing Institute
'<\|:‘ e Szkolenia dla HR, menedzeréw, ambasadoréw i lideréw wellbeingu

wewnatrz organizagji
e Certyfikat dla praktykdéw wellbeingu w organizacji - Chief Wellbeing Officer
e Certyfikat potwierdzajgcy standardy jakosci w ramach wellbeingu
e Spotkania klubowe cztonkdéw The Wellbeing Leaders Federation
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WYPEENI] FORMULARZ ZGEOSZENIOWY

Wypetnij formularz zgtoszeniowy dostepny na www.wellbeingleadersfederation.pl

UMOW SIE Z NAMI NA INDYWIDUALNA KONSULTACJE

Ustal dogodny termin konsultacji wstepnej z doradcg Wellbeing Institute

POZNAJ ZASADY DOLACZENIA DO FEDERAC]I

PODEJMI) DECYZJE O DOtACZENIU

Dopetnienie formalnosci zwigzanych z przystgpieniem do The Wellbeing Leaders
Federation: podpisanie umowy i regulaminu

JESTES CZt ONKIEM THE WELLBEING LEADERS FEDERATION

BADAMY POZIOM WELLBEINGU PRACOWNINKOW
AUDYTUJEMY SYTUACJE W OBSZARZE ROZWIAZAN
WELLBEINGOWYCH

UZYSKUJESZ RAPORT Z ANALIZA | REKOMENDACJAMI

OTRZYMUJESZ CERTYFIKAT LEADERA WELLBEINGU

UCZESTNICZYSZ W SZKOLENIACH | SPOTKANIACH
KLUBOWYCH

PRAKTYKUJESZ | ROZWIAJASZ SIEBIE | FIRME, ABY SKUTECZNIE
PODNOSIC POZIOM WELLBEINGU PRACOWNIKOW
W
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PAKIETY USEUG DOSTEPNE
W RAMACH FEDERAC)I

PAKIET STANDARD  PAKIET PREMIUM

Proces certyfikacji Wellbeing Leader ° °

Audyt aktualnej sytuacji w organizacji wraz z
podsumowaniem i prezentacjg dla zarzagdu

Uzyskanie certyfikatu na dopasowanym poziomie 0

Podstawowe badanie poziomu wellbeingu °

pracownikdédw w organizacji

pracownika organizacji

Dostep do wellbeingowej spotecznosci liderow -
spotkania klubowe

Szkolenie Chief Wellbeing Officer dla 1 Q

Konsultacje z doradcg Wellbeing Institute

Rekomendacje dziatan wellbeingowych dla
organizacji - RAPORT

Roczny dostep do platformy szkoleniowej,

szkolen i konferencji dla CWO
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Wspieramy i inspirujemy ludzi w organizacji w nieustanym doskonaleniu dziatan
zwigzanych z ich dobrostanem, ktéry przektada sie na sukcesy zawodowe i osobiste.

Chcemy by organizacje osiggaty swoje cele biznesowe poprzez stawianie cztowieka w
centrum. Pracownik, ktory czuje sie spetniony i zadowolony, staje sie przez to bardziej
zaangazowany i odpowiedzialny za osigganie sukceséw biznesowych i osobistych.

Wsparcie dla firm, ktére chcg podnosi¢ swojg wartos¢, range i atrakcyjnos¢ na rynku
pracodawcéw i przyciggac oraz utrzymywac witasciwych pracownikow.

CERTYFIKUJEMY ORGANIZACJE, POTWIERDZAJAG STANDARDY WARTOSCIOWEGO | ATRAKCYINEGO PRACODAWCY
CERTYFIKUJEMY FIRMY, PRODUKTY | USEUGI, KTORE PODNOSZA POZIOM WELLBEINGU LUDZI | ORGANIZAC)I
BADAMY P0ZIOM WELLBEINGU PRACOWNIKOW

WSPIERAMY HR WE WDRAZANIU WELLBEINGU POPRZEZ DORADZTWO | SZKOLENIA
TOWARZYSZYMY LIDEROM W ROZWIJANIU KOMPETENCJI Z ZAKRESU WELLBEINGOWEGO PRZYWODZTWA
ORGANIZUJEMY KONFERENCJE, KTORE STANOWIA PRZESTRZEN DO WYMIANY DOBRYCH PRAKTYK

Wsparcie w budowaniu kultury organizacyjnej
Zwiekszanie zaangazowania i poprawa wydajnosci pracy
Wzrost innowacyjnosci przedsiebiorstwa

Efektywna organizacja pracy i zarzgdzanie czasem
Zmniejszenie absencji pracownikow

Zmniejszenie rotacji kadry i wieksza retencja
Zmniejszenie kosztéw pracy

Przyciggniecie i utrzymanie wiasciwych pracownikéw
Poprawa atmosfery w pracy

Podniesienie motywacji i lojalnosci

Wzrost samodzielnosci i odpowiedzialnosci pracownikéw
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ZAPRASZAM DO KONTAKTU

AGATA PELC

Chief Managing Director, Project Leader

TEL..+ 48507 46 46 88
E-MAIL: A PELC@WELLBEINGINSTITUTE.COM.PL

ZAPRASZAM DO KONTAKTU

NATALIA TOMZIK

Project Leader

TEL.:+48504 219300
E-MAIL: N.TOMZIK@WELLBEINGINSTITUTE.COM.PL
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